Altierez dos Santos



CONHECIMENTO

DADE
Y o




Este curso tem dois focos
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O PRIMEIRO O SEGUNDO
no seu ha sua
desenvolviment capacidade de

o pessoal liderar



UM LADO nao vem sem 0
outro e quando ha um
desequilibrio nessa
relacao, havera
tempestades a vista...




O PRIMEIRO ponto
para quem deseja
ser lider dos outros
e ser lider de si
mesmo.




LIDERES

que se constroem, constroem os (



LIDERES

que nao se constroem, destr,sf=lyLelFslV { o /-t



O gue pode ser mais
decepcionante em
um(a) LIDER?




g
ERROS

:‘ COMUNS DOS LiDERES



Quais erros voceé pensa que sao
inadmissiveis para uma LIDERANCA?



Erros mais comuns dos lideres

ARROGANCIA  RESISTENCIAA CENTRALIZAR
MUDANCAS

ESTAR DEIXAR DE QUERER QUE
INDISPONIVEL ~ LIDERAR PELO  TODOS SEJAM
E INACESSIVEL EXEMPLO IGUAIS AELE
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NAO TER
FOCO

NAO ESCUTAR
0S OUTROS

NAO VALORIZAR  NAO SER

AS PESSOAS

NAO SE
DESENVOLVER

TRANSPARENTE

NAO
COMUNICAR

NAO CRIAR LACOS
COM AS PESSOAS

NAO DESENVOLVER
AS PESSOAS

NAO SABER LIDAR
COM CRITICAS

12



NAO SABER
FAZER CRITICAS

NAO ACEITAR
MUDANCAS

NAp SABER O
OFICIO

NAp ACEITAR
CRITICAS

NAO ADMITIR
ERROS

NAO CORRER
RISCOS

NAO ADMINISTRAR
CONFLITOS

NAO LEVAR AS
EMOCOES EM CONTA

NAO DEIXAR 0S
OUTROS CORRER
RISCOS
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lideranga



NO ENTANTO

conhecer ndo & uma questao simples... Ha
muitas “pontas soltas neste processo”’. fatores
externos e internos a nossa personalidade,
memorias, oportunidades ou abandonos,
perdas ou conquistas. Tudo isso interligado ou
aflorando a partir das EMOCOES e SENTIMENTOS.
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APENAS PARA OBSERVAR,
tente olhar com atencao para
ALGUNS ASPECTOS de sua vida
para entender como as
pontas soltas podem estar
muito emaranhadas.
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FORCAS E FRAQUEZAS,
oportunidades e ameacgas...

Preencha sem pensar muito
e de forma rapida...
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anuise swor [ESLCIEE
PESSOAL

y Forca { Fraqueza {
ANALISE INTERNA O que voce faz bem? O que voce pode
melhorar?
Oportunidade Ameaca
; ( a
ANALISE EXTERNA O Que Vote pode fazer 0 que pode te

para amenizar as

P prejudicar?




EM GERAL

situacoes muito simples
como esta nem sempre estao
“claras como agua” para nos
Mesmos.

Voltaremos a este exercicio
ao fim desta aula.
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'8
PONIAS

2(5I:TAS E EMARANHADAS



Ja houve algum momento
de tua vida em que
percebeu que seria MAIS
FELIZ se possuisse §5%
algumas habilidades
Internas mais

desenvolvidas?
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Desenvolver nosso potencial
humano traz felicidade e
poupa-nos sofrimentos
desnecessarios. Unir as
pontas soltas e desenrolar o
novelo é algo que requer
ATENCAO e DEDICACAO.
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E PRECISO entrar no
campo das emocoes e dos

sentimentos, que estao na S

base dos processos de
autoconhecimento de
cada um de nos.
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EMOCOES

: °®  E SENTIMENTOS




A FORMA como lidamos com
nossas emogoes e
sentimentos ira nos projetar
para uma vida melhor ou nos
manter presos a um
emaranhado dificil de sair.
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EMOCOES e
SENTIMENTOS sao
diferentes.




Sao em sua maior parte INCONSCIENTES e surgem a
partir de percepcoes imediatas. Quando voce toma
consciéncia da emocao, passa a interpreta-la como
SENTIMENTO. !



Sentimentos

S30 a TOMADA DE CONSCIENCIA das emocaes. Eles
surgem quando vocé percebe uma emocao (reacao
guimica) e precisa dar nome a ela para interpretar o
que esta acontecendo. °



EMOGOES

- 530 reacoes a fatos, situacoes, memorias etc;

>

>

>

>

>

>

sao irracionais;

ocorrem no Corpo;

sao breves;

estao fora do nosso controle;
podem ser percebidas pelos outros;
estao na origem dos sentimentos
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SENTIMENTOS

> sao resultados de como experimentamos as
emocoes;

> Sao racionais;

> 0ocorrem na mente;

> sao duradouros;

> podem ser controlados;

> Nnao podem ser percebidos pelos outros.
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Tanto as EMOGOES quanto '0s
SENTIMENTOS influenciam

"B nossa vida em praticamente
| todos os aspectos. Quando
nao estao harmonizados,

Nos causam grandes
dificuldades.




sentimentos

emocoes







4
)AS CINCO
" EMOCOES BASICAS



Surge de um momento de nervosismo diante de
um OBSTACULO insuperavel. A reacdo do corpo, a
partir da raiva, é reacdo de desequilibrio e
aceleracao violenta..



MEDO

O medo vem da sensacao de PERIGO por isso
costuma trazer agoes de fuga e implosao
emocional. Quando se torna algo patologico, ele
cristaliza limites insuportaveis.



TRISTEZA

A tristeza surge da percepcao da PERDA. Quanto

maior a percepcao da perda, maior é a tristeza.
O Ela gera paralisia e suga a energia vital,

causando diversas enfermidades mentais.



ALEGRIA

Surge a partir de CONQUISTAS. Quanto maior o
significado da conquista, maior a alegria

@ sentida. Aauséncia ou impossibilidade dessa
emocao gera estados de sofrimento psiquico.



Advem da CONEXAO com as outras pessoas e

esta ligado a proximidade fisica, emocional e
@ psicoldgica. Sua auséncia torna a pessoa

embotada, retraida e profundamente insegura.



NORTE: O que eu consegui?
SUL: O que eu perdi?

CENTRO: Conquistas e
fracassos...

LESTE: Raiva e o que me
desequilibra.

OESTE: Medo e o que mais
tememos..

Em outros pontos, outras
emocoes gue estao presentes.



INTERLIGANDO

TODAS ESSAS questoes,
Interligando e ao mesmo
tempo dividindo-as,
estao os DESEJOS e 0s
MEDOS.
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0 QUE E 0 DESEJO?
e a vontade de cumprir uma
vontade. Eles podem ser

conscientes ou inconscientes. E .

ainda podem ser reprimidos ou
livres. As causas dos desejos
sao infinitas, pois as caréencias
humanas sao incontaveis.
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Imagine que vocé
W encontrou o génio da

v lampada magica e ele
lhe concedeu
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Complete, em ordem
de prioridade, os dez
desejos que voceé
gostaria de realizar

emsua vida.
EALGO FACIL?



0S DESEJOS FUNDAMENTAIS

O ser humano tem cinco desejos fundamentais
que sao os mais poderosos motivos para fazer
agir: RECONHECIDO , AMADO, ELOGIADO, LIVRE e UL
Se estes desejos sao atendidos, a pessoa
encontra seu proposito de vida. Esses desejos ou
necessidades fundamentais foram inicialmente
agrupados na conhecida PIRAMIDE DE MASLOW.
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Auto-Realizagado
crescimento, autocontrole, independencia, desafios

Estima

auto-estima, conhanca, respeito dos outros

.. a r, b
L INND

familia, amizodes, amor

de Sequranca
empregos, salde, propriedade

Fisiologicas

respirar, comer, beber, dormir




CONTUDO os desejos
nem sempre sao
claros para todas as
pessoas devido a
inUmeras situacoes.
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MUITOS DESEJOS sao
despedacados e outros
sao escondidos. Ha ate
listas dos desejos mais
comuns as pessoas do
NOSso tempo:
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Ser rica (o) Ser admirada(o)
Estar com os vencedores Sentir-se atraente
Estar em segurancga Ser autoconfiante
Ganhar sem esforco Ter paz interior
Ser saudavel Divertir-se



0S DESEJOS NAO SAQ
acessorios sem importancia.

Eles podem ser motores
poderosos ou freios
resistentes na jornada da
vida. Observe:




DESEJO
. Eu quero ser

OPOSICAQ AO
DESEJO

|l. Eu nao quero
ser

A

CONSTANCIA
Sempre serei

Sua
ESSENCIA

Seu
LIMITE

B C

POTENCIAL DETERMINA(}I\O
Posso ser Nunca serei

Sua
FRUSTRACAO

Sua Sua_
FRAGILIDADE OPINIAO
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Estou no meto de vos

como aquele que serve.
Lc 22,27

AltierezDosSantos.com
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